Diverse forslag til didaktiske øvelser
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[bookmark: _Toc288418455]Hurtigskrivning
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s. 28 
Dysthe, Olga m.fl. (2002): Skrive for at lære. s. 49

Er en teknik til at få ord på pair. Teknikken kan anvendes såvel i idéfasen, som når man går i stå i skrivearbejdet.
1. Indledende kommentar a la: ”Nu skal I gøre noget som I ikke gider, og som ingen i udgangspunktet gider, heller ikke elever i almindelige undervisningstimer. Man har altid mere lyst til at sidde og lytte.”
2. Hurtigskrivning: fem regler:
· Det vælges/bestemmes en emne, der skal skrives ud fra
· Der sættes en tidsramme (evt. 5 minutter; ikke for lang tid) Benyt evt. dette link: 
· Der skrives så hurtigt man kan og der skrives hele tiden. Ikke løfte pennen fra papiret eller fingrene fra tasterne. Hvis man ikke kan finde på noget at skrive, må man skrive om det, eller om hvad man lige nu oplever (”sikke en idiotisk situation, jeg aner ikke hvad jeg skal skrive…”). Som oftest kommer man tilbage på sporet. 
· Man skal skrive i hele sætninger, ikke i enkeltord som i brainstorming. Hele sætninger trækker tanker i gang. Ikke fokus på retstavning, tegnsætning og andre formkrav
· Man er forbudt at gå tilbage og rette noget man har skrevet, bare videre. Hvis man skriver på computer, kan man slukke skærmen for at tvinge sig selv til at følge tankestrømmen.
3. Læs igennem hvad I har skrevet, og marker 2-3 linjer som I skal læse op i en runde. 
4. Læse højt i runde. Runden skal bare køre uden kommentarer og afbrydelser, når én person er færdig med at læse, tager den næste over. Lad evt. folk rejse sig når de læser op, det giver en mere dramatisk effekt, skaber koncentration om personen. 
5. Tak, ikke omfattende indholdskommentar, men bare noget i retning af: spændende;
6. Hvad kan hurtigskrivning bruges til i undervisningen? 
· Skaber ro og koncentration om det man skal i gang med (elever kommer typisk væltende ind fra frikvarter, har lige haft et andet fag, er et helt andet sted). 
· Der er nødt til at være stærk autoritet i rummet for at tvinge folk til at gå ind på opgaven
· Som lærer får man øje på eleverne som tænkende mennesker frem for som tomme kar man skal i gang med at fylde
· Giver et træningsrum for elever som ikke synes de er gode til eller har lyst til at skrive. Her produceres der faktisk noget tekst.
· Er en kort manøvre (tager 10 minutter når genren er indøvet og kendt – så behøver man også kun 4 minutters skrivetid)
· Hurtigskrivning skaber en ramme for at alle kommer til orde
· Hurtigskrivning kan også bruges til andre ting: til at samle tankerne midt i en time, til at opsamle hvad vi har lært i slutningen af en time, og til at sætte skriveprojekter i gang (i det sidste tilfælde kan runden fungere som en del og stjæl-runde)


[bookmark: _Toc288418456]Registreringsskrivning
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s. 100 og s. 174

Man finder frem til den viden, man faktisk har om det emne, der skal skrives om, samtidig med det tydeliggøres, hvad man ikke ved om det endnu.
Skrivningen viser, at man næsten altid ved mere end man regner med – og er desuden et godt redskab til at målrette indsamlingsarbejdet
Det kan dermed også målrettes den enkeltes læring. Man kan gå tilbage og læse grundigere eller sørge for sat få svar på spørgsmål i timen.
Det er vigtigt at spørge sig selv. Hvad vil jeg gerne undersøge nærmere? At lære er ikke bare at reproducere en lektie – det der bliver hængende er det der på en eller anden måde vedkommer den enkelte.
I klassen kan man tage en runde om hvert registreringsfelt – et ad gangen – hvor hver person næver ét aspekt fra sin liste. Efter hver runde suppleres, hvis der er aspekter der ikke er blevet nævnt. Dette kan herefter systematiseres ved at lave fælles materiale – fx en mindmap – på tavlen eller i grupper

	Hvad ved jeg?
	Hvad tror jeg, jeg ved?
	Hvad ønsker jeg at vide?

	Stof, jeg har forstået
	Stof, jeg delvist har forstået
	Stof, jeg ikke har forstået

	Hvad kan jeg huske?
	Hvad tror jeg, jeg kan huske?
	Hvad vil jeg undersøge nærmere?

	
	
	


[bookmark: _Toc288418457]Nescafé-skrivning
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s. 101

Nescafé-skrivning går ud på at skrive en opgave i kort form, før man for alvor er gået i gang med at læse og tænke på emnet.
Man skal på 10 linjer skrive, hvad opgaven skal handle om.
Metoden er god til større opgaver, hvor der skal læses og skrives meget, og hvor der er risiko for at komme til at drukne i stof og miste overblikker. Her kan der skrives en hel side, for at få hele grundideen i opgaven med; men med denne skrivning fastholdes de oprindelige ideer med opgaven og den oprindelige synsvinkel. Det bliver derfor lettere at vurdere, hvad der skal sorteres fra
Det afgørende med denne skrivning er at man skriver ned, hvad man vil med opgaven. 
Formålet med denne skrivning er at give selvtillid og at målrette indsamlingen af stof.

[bookmark: _Toc288418458]Del og Stjæl
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s. 33

Denne samarbejdsmåde er god i idéfasen – og jo flere inspirationskilder man har, jo bedre.
I klassen kan man lave en ”del og stjæl-runde”, hvor alle på skift fortæller om deres skriveidé. Hver enkelt fortæller kort, hvad ideen går ud på – og alle har lov til at stjæle hinandens ideer.
Det kan være hensigtsmæssigt at lave en sådan runde efter en hurtigskrivning, hvor hver læser en passage (dvs. en idé) op for de andre.
Runden kan gentages flere gange i forløbet, hvis der er tale om en større opgave, der skal skrives.

[bookmark: _Toc288418459]Brainstorming
Rienecker, L. & Stray Jørgensen, P. (2005). Den gode opgave. Håndbog i opgaveskrivning på videregående uddannelser s. 86 
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s. 30

Ideen er at man – evt. i grupper eller hele klassen – ukritisk skriver alle de ideer, indfald og tanker, som man får når der nævnes et bestemt emne, ned – helt uordnet og i tilfældigrækkefølge i lister. Det er vigtigt, man ikke vurderer eller tænker over de enkelte indfald. En tidsgrænse på fx 5 min. er ok
Når flere ressourcer slås sammen, er der chance for en større idérigdom og dermed bedre ideer, der kan ”tænde” den enkelte. Erfaringen viser, at man netop sige: ”jeg har ikke en eneste idé til, hvad jeg kan skrive om”. Med en eventuel fælles brainstorming får disse elever et indspark, der måske kan hjælpe dem i gang.

[bookmark: _Toc288418461]Samle op hvad der er lært
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s. 176 

Efter et forløb, en dobbelttime eller lignende er det en god og effektiv kontrol af læring at bruge 5 min på tænkeskrivning, hvor der samles op på det, der er lært.
Dette giver en nyttig feedback mht. det fortsatte forløb
Her kan registreringsskrivningen også inddrages














[bookmark: _Toc288418460]Mindmap
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s . 30
Dysthe, Olga m.fl. (2002): Skrive for at lære. s. 33
Rienecker, L. & Stray Jørgensen, P. (2005). Den gode opgave. s. 86
Kagan S. & Stenlev J: (2010): Cooperative Learning. s. 166

Det er en måde at lave en mere struktureret brainstorming på.
Emnet skrives i midten af et papir (evt. A3) – og associationer skrives ud som grene fra midten. I første omgang skal man ikke tænke meget over de indfald der kommer; men blot skrive disse ud som stråler.
Hvis en af grenene resulterer i nye associationer kan man bygge videre på grenen – og eventuel lave ferle nye undergrene
Fordelen er at man på en gang kan overskue hele skriveidéen og også se, hvor der er mest stof at arbejde videre ud fra. Man kan samtidig arbejde med en mindmap over længere tid og gå til og fra efterhånden som der opstår nye ideer.
Når man er færdig med at udarbejde sin mindmap kan man fremhæve det, der skal anvendes (og hvis elektronisk fjerne det, der ikke skal anvendes). Med en mindmap kommer disponeringen af stoffet ofte af sig selv
I forhold til brainstorming er mindmapping mere systematisk, idet sammenhænge og relationer fremgår.
Mindmapping kan bruges som til tænkeredskab til idégenerering; men det er også et fint redskab til notatteknik og strukturering af stof.
Hvis man skriver elektronisk, kan man anvende organisationsprogrammet i Word, men det er endnu bedre at anvende et decideret mindmap program. Det kan fx hentes via dette link: [image: Mindmap program] 











[bookmark: _Toc288418462]7-trinsmetoden Flyum – valg af problemstilling/emne
Se evt. http://folk.uio.no/khflyum/femavsnittsmetoden/080519-Nadderud-1.pdf

Metode: Spørge – skitsere – vurdere

1. at målrette skrivningen ved hjælp af spørgsmål
2. at skabe fremdrift i skrivningen ved hjælp af skitser/udkast
3. at udvikle og færdiggøre skrivningen ved at give og få vejledning
[bookmark: _Toc266431442]Instruks til at rejse spørgsmål

1. Der lægges ud med en hurtigskrivning på ca. 5 min
2. Formuler et hovedbudskab i én sætning. ”Det jeg prøver at få frem her er..” eller ”hovedpointen med dette er…”. Hermed samles første del til noget, der kan blive fokus. Målet er at nå frem til en sætning, der udtrykker et muligt hovedfokus. 
3. Omformuler sætningen fra 2 til et spørgsmål. Det behøver ikke blive et godt spørgsmål i første omgang. Det at stille spørgsmål påvirker tankerne om temaet – mere energisk og målrettet. Med en omformulering ses, at spørgsmålet peget mod et svar og man begynder at overveje: Peget det i rigtig retning? Er det det jeg vil? Er det virkelig hovedspørgsmålet? Er det for abstrakt eller generelt? Er det muligt at besvare? Har jeg lyst og tid til at besvare det? Hvordan skal jeg nå frem til et svar? Hvad er svaret? 
4. Formulér alternative spørgsmål. Måske kommer et bedre spørgsmål. Vend spørgsmålet på hovedet? Stil det overdrevent – frækt eller naivt. Gør det så småt og konkret som muligt Bevar energien og giv fx 5 min. til at finde mindst tre alternativer til hovedspørgsmålet – gerne flere end 3. De forskellige spørgsmål giver forskellige indfaldsvinkler til temaet – det bliver klart at det er nødvendigt at vælge…
5. Diskuter de alternative spørgsmål med en anden – der kan hjælpe med at vurdere og forbedre problemstillingen. Det giver en faglig samtale – og dermed en form for vejledning. Et spørgsmål angiver vejen til et muligt svar.
6. Konkluder og det oprindelige spørgsmål skal beholdes – eller et af de alternative. Fasthold kun et spørgsmål, for ellers gås videre i mange og modstridende retninger. Fokus er vigtig. Skriv evt. det spørgsmål der vælges på en ny side for sig selv
7. Sidste led: begrund spørgsmålet – hvorfor er det værd at stille? Når man har begrundet hvorfor de alternative ikke skal vælges, er det lettere at argumentere for sit valg. Skriv begrundelserne for valget ned – evt. kort tre stikord, der kan begrunde valget eller måske 5 min friskrivning – i eget tempo.. Efter timen har man lavet en problemstilling og en begrundelse herfor…




[bookmark: _Toc288418463]5-afsnitsmetoden Flyum – instruks til 5 afsnit i en skriftlig opgave

Hensigten er at drive skrivningen fremad ved at skrive korte skitser som led i at stille og besvare spørgsmål. Med øvelse kan man let skrive et par sider på ½ time – og metoden fungerer på såvel gode som dårlige dage! 
Hovedformål er at give en forudsigelig og tryg arbejdsmåde, så der skrives jævnt – og der gives et redskab til at skabe struktur

1. Skriv tre stikord til en opgave eller et tema – gerne de tre første man får. Tænk på kort mundtlige indlæg, hvor der kræves svar her og nu. Med øvelse kan de tre stikord huskes uden at skulle skrives ned. Man trænes i at snakke om noget og skrive – og tage ordet. Når de tre stikord er skrevet fortsættes
2. Skriv tre sætninger ud fra hvert stikord – disse skal udgøre hovedindholdet i midten af femafsnitsskitsen. Brug evt. en frase eller kliche – til at forbinde de tre sætninger
for det første – for det andet - for det tredje
først – så – herefter
indledningsvist – dernæst - afslutningsvist
3. Tilføj to sætninger mere, som indramning til hovedindholdet. Indledning - afslutning
4. Hver af de 5 sætninger udvides nu til afsnit. 
Hvad menes med hver enkelt sætning? Hvis det er et problem at får skrevet noget, så skriv fem sætninger til hver (ligesom rammen) og udvid disse. Så er et afsnit færdig.
5. Er de enkelte afsnit og overgangene mellem disse ok? Er der en rød tråd – skal der forbindelsessætninger på? Del sætninger op der er blevet for lange og uklare. Skriv om og ret til
Hermed har man et 5-afsnitskitse med en indledning, midte og afslutning. Denne er brugbar for det videre arbejde – og der kan arbejdes med form og indhold. Man kan altid spørge: hvordan kommer jeg med fem afsnit videre her og nu.
[bookmark: _Toc288418464]Rundt omkring-skrivning
Rienecker, L. & Stray Jørgensen, P. (2005). Den gode opgave. s. 89

Ideen med denne skrivning er at man, evt. når man er gået i stå med et afsnit/en del af opgaven, undlader at fortsætte med at have fokus på den del, der driller. I stedet vælger man at skrive mindre og udisponerede tekststykker inden for emnet, også selvom tekststykkerne hører til vidt forskellige steder i opgavens struktur.
Man skriver altså her og der, hvor man nu har stof og ideer og det er ok at springe fra det ene underemne til det andet.

På denne måde undgås at der opstår skriveblokering og panik, fordi man stå i stampe og ikke får produceret tekst. Underbevidstheden arbejder muligvis for en, så når man igen vender tilbage til det afsnit, der drillede, glider det måske lettere. Hvis ikke, så fortsætter man med sin rundt omkring-skrivning
[bookmark: _Toc288418465]Gruppeerklæring
Frit efter Kagan S. & Stenlev J: (2010): Cooperative Learning.

Denne øvelse sikrer at alle elever får mulighed for at formulere sig på skrift og tænke, før der skal samles op. Evnen til at forklare og uddybe sin mening udbygges ligesom der trænes i argumentation
Metoden kan anvendes i forbindelse med alle fag.
Man kan vælge at stille samme opgave/spørgsmål til alle grupper – eller vælge forskellige.
Det vigtige er, at klassen efterfølgende får diskuteret svarene og dermed sikrer sig, at erklæringen er holdbar
Spørgsmål, der kan stilles, er fx:
· Hvad karakteriserer en god indledning? 
· Hvilke ord bør indgå i et abstract?
· Hvordan skriver man en litteraturliste?

Gruppeerklæring

1. Læreren stiller et spørgsmål eller en opgave og der gives tænke- og skrivetid
2. Alle gruppemedlemmer tænker og skriver hvert deres udsagn som svar.
3. Gruppen deler deres svar med hinanden 
4. Hele gruppen diskuterer svarene og prøver at nå til enighed 
5. Gruppen formulerer skriftligt deres ”gruppeerklæring”
6. Gruppens erklæring deles og diskuteres med de andre grupper/klassen.


[bookmark: _Toc288418466]Læselog
Krogh et al (1994). Skrivebogen. s . 176
Dysthe, Olga m.fl. (2002): Skrive for at lære. s. 33

Læselog er skrivning, der anvendes, mens man læser en tekst. Det er et redskab, som sikrer, at der læses på en kvalificeret måde, fordi man aktivt tænker over det, man læser og sætter det i perspektiv. Man kan vælge at være målrettet i sin registrering eller man kan vælge at notere sin umiddelbare oplevelse af teksten – afhængig af hvad det læste skal bruges til. (Er det lektier? Er det baggrundsstof til en skriftlig opgave? Er det læsestof til forberedelse af eksamen?)
Ved at bruge læselog vil man automatisk komme til at lave et fagligt resumé. 
Man skal inddele dokumentet i to kolonner:
	Tekst (oplysninger om din kilde/ tekst)
	Tanker

	Her noterer du, hvad du hæfter dig ved i teksten:
Citat: kapitel, side, linje
Fx hvad du finder overraskende brugbart, interessant, forvirrende, forstyrrende …
	Her noterer du de:
· associationer du får
· konklusioner du drager
· spørgsmål du vil stille


[bookmark: _Toc288418467]Svar-Bazar
Frit efter Kagan S. & Stenlev J: (2010): Cooperative Learning.

Skrivningen skal i visse tilfælde anvendes som dokumentation for, at et bestemt fagligt stof er forstået korrekt – og her kan det være afgørende, at man kan kort og præcist kan redegøre for faglige termer. I den daglige undervisning lægges op til, der kan anvendes noter – og paratviden er ikke noget, der vægtes synderligt! Ved den mundtlige eksamen er en vis grad af paratviden dog nødvendig, hvis man skal kunne gebærde sig indenfor den faglige diskurs, som lærer og censor sætter pris på.
Øvelser og gentagelser er sjældent noget, der fanger eleverne; men det er jo nødvendigt, de tilegner sig den basale viden indenfor de forskellige emner i fagene. Her kan Svar-bazar være en vej!

Det er vigtigt, eleverne får at vide, at svarene skal formuleres i et korrekt fagligt sprog. Det er ligeledes afgørende, at det at svare tages seriøst og man derfor undlader at svare, hvis man ikke er 100 % sikker i sin sag.
Metoden kan benyttes indenfor alle fag.
Efter runden samles op på klassen, hvor der udpeges elever til at læse op, hvilke svar der er noteret – men samtidig oplyses, hvem der er ophavsmand hertil. 
Samme opgave kan gives med mellemrun; men hvor runden måske i første omgang foregik med hele klassen, kan man senere nøjes med grupper på fire.
	Afsætning - fagtermer

	Find en, der kan…
	Svar
	Initialer

	forklare hvad ordene i SWOT-modellen står for 
	
	

	forklare i hvilken sammenhæng man taler om AIDA-modellen
	
	

	redegøre for forskellige købsmotiver
	
	



	DANSK – Sagprosa/avis

	Find en, der kan…
	Svar
	Initialer

	forklare forskellen på adressat og modtager 
	
	

	forklare hvad der menes med informativ, diversiv og konfirmativ læsning 
	
	

	forklare begreberne logos, etos og patos
	
	

	redegøre for hvilke 6 elementer, der indgår i Toulmins argumentationsmodel
	
	

	Forklare hvad der menes med ”Laswels formel”
	
	



	Matematik: Eksponentielle funktioner

	Find en, der kan…
	Svar
	Initialer

	give dig forskriften for en eksponentiel funktion 
	
	

	forklare forskellen på en lineær og en eksponentiel tilvækst
	
	

	redegøre for hvordan man løser en eksponentiel ligning som 3*1,10x=15
	
	



	VØ: Regnskab

	Find en, der kan…
	Svar
	Initialer

	redegøre for forskellen på en debitor og en kreditor 
	
	

	redegøre for hvilke poster der indgår i en Balance
	
	

	kan forklare hvorfor egenkapitalen står som et passiv på balancen
	
	

	forklare hvordan man beregner egenkapitalen i forbindelse med årsafslutningen
	
	


[bookmark: _Toc288418468]


Møde på midten
Frit efter Kagan S. & Stenlev J: (2010): Cooperative Learning.

Denne øvelse sikrer at alle elever får mulighed for at formulere sig og tænke, før der skal diskuteres på klassen- dvs. også de stille og tilbageholdende aktiveres
Øvelsen tydeliggør over for såvel den enkelte som gruppen at alle forsøger at yde en indsats i arbejdet
Evnen til at udtrykke sig kort og præcist skærpes
Når tiden er gået har hver gruppe et dokument, der viser deres tænkning. Dette produkt kan gemmes og anvendes en anden gang
At stoffet visualiseres betyder at det lagres bedre

Metoden kan anvendes i forbindelse med tekstanalyse, processkrivninger, projektarbejder med brainstorming, opsamling af færdigheder/viden efter et forløb. Dvs. ”Møde på midten” kan anvendes i stort set alle fag




Møde på midten
Hver gruppe får udleveret et A3-ark, som har et felt til hvert medlem af gruppen samt et fælles felt i midten.
Hvert gruppemedlem kan også i stedet bare have et A4-ark liggende – samtidig med at gruppen et fælles ark.  

7. Læreren stiller et spørgsmål eller en opgave
8. Alle gruppemedlemmer skriver deres svar i eget felt- hvis
der er tale om et debatpunkt skrives så mange svar som muligt. 
Hvis der er tale om et konkret spørgsmål skrives så præcis og korrekt svar som muligt.
9. Gruppen starter en cirkel rundt, hvor hvert medlem læser sit første svar.
10. Hele gruppen diskuterer svaret. Hvis alle kan godkende svaret, skrives dette (evt. i en forbedret version) i midten af papiret
11. Gruppemedlem nr. 2 læser sit første svar og forklarer det osv. Der fortsættes indtil alle svar er diskuteret og enten godkendt, forkastet eller revideret.











[bookmark: _Toc288418469]Gruppe-ordspind (mindmap)
Frit efter Kagan S. & Stenlev J: (2010): Cooperative Learning.

Formålet er her at skabe ideer i fællesskab og formalisere samarbejdet i idéfasen
Gruppen skal udarbejde en fælles mindmap; men hvert medlem i gruppen arbejder i første omgang med sin egen gren.
På denne måde kan der genres ideer til større opgaver – ikke mindst gruppeopgaver; men ideen kan også anvendes i forbindelse med individuelle opgaveskrivninger, hvor man her deler og stjæler gode ideer.

 Gruppe-mindmap

Hver gruppe har et A3-papir eller en tom planche. 
Hvert gruppemedlem har penne i hver sin farve.

1. Emnet for mindmappen oplyses/afgrænses
2. En i gruppen noterer begrebet midt på arket
3. Gruppen bliver enige om mindst et antal hovedområder, der skalarbejdes med.
Antallet skal svare til antallet af gruppemedlemmer
4. Hver person tegner/skriver på et (sit) hovedområde, med sin egen arve
5. Når alle er færdige, gives mindmappen fri, og alle kan nu tilføje forslag overalt i mindmappen.
6. Der afsluttes med, at det enkelte gruppemedlem uddyber de grene,
som vedkommende er ansvarlig for hvis der er spørgsmål/uklarheder.

[bookmark: _Toc288418470]Rollelæsning
Frit efter Kagan S. & Stenlev J: (2010): Cooperative Learning.

Dette kan anvendes til læsning af tekster i alle fag. Formålet er at hjælpe alle igennem vanskeligt
tilgængeligt stof – og sikre at stoffet huskes bedre. Der er således fokus på faglig læsning; men også
skrivning, da der skal tages referat/resumé
Når et afsnit er læst op, skal der gives tid til, at referenten kan skrive resume med egne ord. Det er
vigtigt det ikke en gentagelse af det læste; men en reel opsamling. Den samlede liste af overskrifter
skaber en form for resumé af teksten. 
Rollerne kan varieres:
· Oplæser
· Referent (referat af det vigtigste indhold – eller: skriftligt resumé)
· Overskriftmester (finder dækkende overskrift til afsnittet, som han/ alle skriver ned)
· Sammenhængsmester (forklarer sammenhængen med det forudgående eller prøver at forudsige, hvad der følger)
Rollerne roterer med uret.
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